PROPOSTA DO CURSO

O Curso Etica em Movimento
proporciona para assistentes sociais
atualizacéo profissional e reflexdo
ética, numa conjuntura marcada
pelo acirramento dos problemas
sociais. As expressdes das questdes
sociais — manifesto no acirramento
da pobreza e desigualdade social — e
as necessarias respostas das
politicas publicas exigem
profissionais capacitados

tecnicamente, mas sobretudo éticos.
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Diretoria

Presidente: Jucimeri Isolda Silveira (Curitiba)
Vice- Presidente: Elza Maria Campos (Curitiba)
12 Secretéria: Daraci R. dos Santos (Colombo)
22 Secretaria: Kellen Cristina Dalcin (Curitiba)

12 Tesoureira: Leovalda Rodrigues Moreira (Curitiba)

20 Tesoureiro: Ana Lucia Sales Dias Baptista

(Londrina)

Conselho Fiscal

Maria de Fatima Pimentel Pereira (Curitiba)
Reginaldo M. L. Vileirine (S&o J. Pinhais)
Sueli Preidum de Almeida Coutinho (Curitiba)

Suplentes

Daniela Moller (Curitiba), Maria Aparecida Paulino de
Viveiros (Curitiba), Telma Maranho Gomes (Maringd),
Jucara Ferreira Berta (Curitiba), Sylvia de Pol Poniwas
(Curitiba), , Elias de Sousa Oliveira (Foz Do Iguagu),
Alfredo Aparecido Batista (Toledo).

Endereco
| Rua Monsenhor Celso, 154 - 13° andar - Centro |
| Curitiba - Paran& - CEP 80.010-913 |
| Fone: (41) 3232-4725 |
| http://www.cresspr.org.br |

I Ca EM MOVIMECIQJEI'S(?)

em movimento

CURSO GRATUITO

Dias: 07, 14 e 21 e 28 de agosto

Unido da Vitoria - PR




OBJETIVOS

1. Proporcionar uma ampla reflexdo
sobre a ética presente na nossa
sociedade, abordando a praxis
profissional do assistente social, a
defesa dos direitos humanos e os
instrumentos processuais, enquanto
eixos preponderantes para realizacdo do
projeto ético-politico do servico social.

2. Promover condicdes para a pratica
profissional do (a) assistente social de
forma critica, condizente com a defesa
dos principios, valores e normas
constantes no Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social.

3. Possibilitar a formacgéo de assistentes
sociais acentuando seu compromisso e
participacdo no conjunto CFESS /
CRESS enquanto 6rgdos de defesa da
profissao.

4. Propiciar condi¢des para o
fortalecimento da Comissédo Permanente
de Etica através do conhecimento
produzido a partir das reflexdes do
curso.

PUBLICO ALVO

Assistentes Sociais inscritos no CRESS
PR, participantes das atividades dos
NUCRESS, de Comissfes Tematicas ou
profissionais de base.

PROGRAMAGAO

DIA O7 DE AGOSTO
Médulo I: Etica e Sociedade

8h00 as 12h00
Aula expositiva e dialogada

13h00 as 17h00
Filme, discusséo e sintese

DIA 14 DE AGOSTO
Médulo 11: Etica e Préaxis Profissional

8h00 as 12h00
Aula expositiva e dialogada

13h00 as 17h00
Filme, discusséo e sintese

DIA 21 DE AGOSTO
Mddulo 1V: Etica e Direitos Humanos

8h00 as 12h00
Aula expositiva e dialogada

13h00 as 17h00
Filme, discusséo e sintese

DIA 28 DE AGOSTO
Madulo 111; Etica e Instrumentos Processuais

8h00 as 12h00
Aula expositiva e dialogada

13h00 as 17h00
Trabalho em grupo e sintese

ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS
Leituras e sinteses (8 horas-atividades)

COMISSAO PERMANENTE ETICA

Arlete Terezinha Rodrigues
Leovalda Rodrigues Moreira

Paula Tavares Araripe

Reginaldo Miguel de Lima Vileirine
Rafael Garcia Carmona

AGENTES MULTIPLICADORES

Os professores foram capacitados em etapa
formativa realizada pelo CFESS — Conselho
Federal de Servico Social, sendo os
responséaveis pelo trabalho nos mddulos do
Curso Etica em Movimento.

MATERIAL DIDATICO

Serdo fornecidos quatro cadernos,
publicados pelo CFESS para o Curso Etica
em Movimento, ao custo total de R$ 20,00.

CERTIFICADOS

Os assistentes sociais receberdo
gratuitamente os certificados com 40
horas/atividades. E exigido o minimo de
75% de participacdo para obter os
certificados.

INSCRICOES GRATUITAS

Procure informacfes com o representante
do seu NUCRESS.



